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O SIMJUR

O SimJur, Grupo de Simula¢ao Juridica da Faculdade de
Direito da USP, é uma extensdo que proporciona
simulacdes de direito e processo civil aos alunos, criando
um ambiente em que possam se aproximar do cotidiano
juridico dentro do Direito Privado. Nesse espago, os
participantes tém a oportunidade de desenvolver
habilidades da  pratica juridica e  processual,
complementando os conhecimentos tedricos vistos
durante as aulas da Faculdade.

Visando a otimizar o aproveitamento e o crescimento dos
participantes, as simula¢des executadas ao longo do ano se
aproximam ao maximo da realidade. O SimJur preza pelo
rigor metodoldgico em todos os momentos das atividades,
exigindo dos membros e participantes empenho,
engajamento e compromisso, mas sem deixar de lado o teor
pedagégico da atividade. Afinal, aprender é nao so ler e
estudar, mas também fazer e errar. Assim, para que as
atividades sejam de alta qualidade, o SimJur conta com a
orientacdo e supervisio do Professor Heitor Sica, do
Departamento de Direito Processual, além do auxilio de
membros veteranos de simulagGes anteriores.
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A administra¢do do SimJur é composta por quatro areas:

(1) Recursos Humanos, (2) Marketing, (3) Projetos, e (4)
Feedbacks e Eventos. Cada area é coordenada por um ou
mais diretores, que, junto com o restante dos membros da
gestao, sao orientados pela Presidéncia (5).

Recursos Humanos corresponde a area responsavel pela
realizacdo do processo seletivo e por cuidar da relagao entre
a gestdo e os participantes da equipe. Essa diretoria também
se responsabiliza por fazer o controle da participacdo e do
desempenho dos participantes nas atividades propostas.

Ao Marketing é designada a comunicagao externa com a
faculdade, a partir do gerenciamento das redes sociais e da
criacdo de postagens sobre a

extensao.

A diretoria de Projetos, por sua vez, é responsavel por
elaborar os casos abordados no SimJur - tanto o principal,
quanto os mocks -, bem como suas possiveis solugdes e
desdobramentos, provas utilizadas nas simulagdes e o
calendario de atividades.
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Ja a Diretoria de Feedback e Eventos, ocupa-se pela

analise e avaliacdo das pecgas, trabalhos e sustentagdes
orais entregues pelos membros, além de ser a
responsavel pela organizacdo de eventos como o ciclo de
formag¢bes dos novos participantes, debates e palestras
ao decorrer do

semestre.

A Presidéncia, por fim, encarrega-se por administrar as
relagcGes entre as areas, representar a entidade frente ao
publico externo e fiscalizar a participagcdo e empenho dos
membros da gestao.

Além dessas areas, existe, ainda, uma equipe composta de
tutores e avaliadores. Os tutores, cargo desempenhado por
participantes de simula¢Ges prévias, sdo responsaveis por
acompanhar um grupo de novos participantes (Polo ativo,
Polo passivo ou Magistratura), auxiliando em questdes de
oratoria, estratégia juridica, direito material e processual. Os
avaliadores, por sua vez, sdo responsaveis por analisar o
desempenho dos participantes ao longo do processo,
fornecendo um feedback as pecas processuais e as
sustentagdes orais para o continuo processo de aprendizado
dos integrantes do Sim]Jur.
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ATIVIDADES

1. ATIVIDADES PRINCIPAIS

O método de trabalho pauta-se na selecdo de 3 (trés)
equipes por simulac¢do - cada qual composta por um total de
3 (trés) membros - as quais, no decorrer do processo
simulado, representardo o Polo Ativo, o Polo Passivo ou a
Magistratura. ciclo de formacao sera realizado antes da
simulagdo do caso principal, sendo composto por aulas e
palestras de professores, advogados e especialistas a respeito
de tematicas importantes para a participagdo na simulagao.

Assim, os novos participantes serao devidamente
preparados e aprenderdo informagdes importantes a respeito
do processo civil, do direito privado, da elaboracao de pecas
juridicas e da area contenciosa - podendo iniciar o estudo do
caso a ser simulado no semestre.

A experiéncia ndo se esgota no julgamento em si. Trata-
se de uma simulag¢do do processamento de uma agao judicial
em primeira instancia. Assim, os membros praticarao os atos
processuais com a finalidade de impulsionar o processo,
desde a elaboragdao da peti¢do inicial até a leitura da
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O semestre sera voltado ao desenvolvimento de

habilidades juridicas distintas, com o apoio das atividades
listadas no préximo tépico. Portanto, dar- se-a enfoque a
elaboracdo de pecgas processuais escritas e a oratdria na
simulac¢do final e durante os mock trials.

As pecas processuais elaboradas pelo Polo Ativo sao:
peticao inicial, réplica, solicitacdo de producao de provas e
memoriais escritos. As pecas elaboradas pelo Polo Passivo
consistem em: contestagdo, solicitacdo de producgdo de
provas e memoriais escritos. Por fim, as pecas elaboradas
pelos Magistrados sdo: despacho de recebimento, citagao
do réu, despacho para réplica, despacho para especificagao
de provas, decisdo saneadora, designacao para audiéncia e
sentenca.

Com essa atividade, os participantes poderdao colocar
em pratica tanto as habilidades de argumentacao, oratodria e
retorica aprendidas ao longo do ano quanto suas habilidades
escritas. Eles terdo também a oportunidade de vivenciar uma
experiéncia tipica da vida profissional de advogados e
magistrados, a qual nao se teria na sala de aula ao longo da
graduacao. Por fim, é valido pontuar que a duragao da
simulacao é de 1(um) semestre - de modo que, depois desse
periodo, os participantes sdo convidados a participar da
gestdo do SimJur em uma das quatro areas ja detalhadas.
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2. ATIVIDADES DE APOIO

A Extensdo organizara, ao decorrer do semestre, uma
série de eventos com o propdsito de auxiliar os participantes
na execugdo das tarefas. Podemos citar, como exemplo, o
ciclo de formacdo, os debates, os mock trials, as aulas de
retérica e oratoria e as palestras com especialistas.

O ciclo de formagdo, no qual havera aulas e indicagdes
de leitura a respeito dos principais topicos de Direito Civil e
de Processo Civil, tem como objetivo ensinar tanto aspectos
tedricos, quanto aspectos praticos para os participantes - de
modo que serdao uteis, ndo somente nas simulag¢Ges, mas
também na atuacdo juridica no mercado. Uma vez que a
faculdade tende a ensinar apenas o direito sob um ponto de
vista tedrico e principalmente a partir do terceiro semestre,
essa parte do SimJur mostra-se imprescindivel para que os
participantes que ainda ndo tiveram esses contetidos na
faculdade possam elaborar as pecas de maneira
qualitativamente satisfatéoria e para que consigam realizar
sustentagdes orais de alto nivel.
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Os mock trials sdo simulagdes juridicas com escopo

reduzido nas quais nao sao produzidas pecas escritas -
havendo apenas a exposi¢do oral dos polos e a elaboracao
e leitura da sentenca dos magistrados em primeira
instancia. O seu objetivo é a familiarizacdo e a pratica do
raciocinio e da oralidade no direito, a fim de preparar os
participantes para a sessao de julgamento. Para a
realizacdo dos mock trials, os participantes recebem um
caso a ser debatido, devendo desenvolver uma
argumentacdo a ser performada de forma oral, enquanto
os magistrados devem julgar, de maneira atenta, o caso -

para, ao final, proferirem uma sentenca.

Como dito, as equipes contardo com apoio de tutores ao
longo do semestre, que serdo responsaveis por esclarecer
davidas sobre a organizacao e funcionamento da extensao,
podendo também auxiliar o grupo com questdes juridicas.

3. CREDITOS E AVALIACAO DOS PARTICIPANTES

Aos participantes das simulagdes sera facultada a
concessao de 3 (trés) créditos livres por semestre, de acordo
com o regulamento adotado pela Comissdo de Cultura e
Extensdao (CCEx) da Faculdade de Direito da Universidade
de Sao Paulo.
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Para a concessdo dos créditos, os participantes deverao

demonstrar empenho e dedicagao ao longo do semestre, a
partir do cumprimento das atividades designadas, o qual
serd fiscalizado pela nossa equipe de Recursos Humanos.
Também é exigida a presenca individual minima em 75%
dos eventos.

O método de avaliagdo utiliza certos critérios didaticos e
pedagbgicos, como: Presenga ativa durante as aulas do ciclo
de formacao; devida entrega das pecas juridicas e a utilizacao
de critérios formais; observancia dos prazos; presenca nos
eventos programados; qualidade da fundamentagdo dos
argumentos e da pesquisa juridica realizada; qualidade da
sustentacdo oral e postura durante a sessdo de julgamento;
aprendizado e a evolugdo da equipe; presenga na Audiéncia
Final.

Por fim, é importante assinalar que, uma vez encerrada
a simulacdo, sera solicitado um feedback das equipes em
relacdo a entidade. Tais informagdes servirdo de base ao
continuo aperfeicoamento das proximas simulagdes, de
modo a proporcionar uma ampliacdo gradativa de seu
alcance e de sua eficacia pedagogica.

g
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PROCESSO SELETIVO

Durante o primeiro semestre de 2023, serdo selecionadas,
ao todo, 18 pessoas, que serdo agrupadas em 6 (seis) trios, dos
quais 3 (trés) atuardo na simulagdo A e 3 (trés) atuarao na
simulagdo B. Assim, serdo formados, para cada simulagao,
um trio de Polo Ativo, um trio de polo Passivo, e um trio de
Magistratura. Cada simulacdo apresentara, de forma
independente, os procedimentos em primeira instincia,
realizados no decorrer do semestre.

Assim, serdao disponibilizadas 18 vagas no processo
seletivo de 2023.1 - com a reserva de 6 vagas (um terco) para
estudantes provenientes de escolas publicas e 6 vagas (um
terco) para estudantes que se identificam como pretos,
pardos ou indigenas. Dessa forma, o restante das vagas (6)
sera disponibilizado para a ampla concorréncia.

E valido colocar, ainda, que caso a reserva de vagas
niao obtenha ntmero suficiente de inscritos, essas
poderdo ser alocadas para ampla concorréncia. Contudo,
é necessario destacar que o SimJur USP nao se vé
obrigado a preencher todas as vagas disponibilizadas,
bem como tem o direito de expandir o nimero de vagas

caso enxergue necessidade.
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Sublinhe-se que, ao término do processo seletivo, o

SimJur divulgara o cronograma semestral aos candidatos
escolhidos, enunciando todas as atividades referentes ao
ciclo de formacgao e a simula¢do. O participante, entao,
tera ciéncia de como e quais pecas juridicas deverao ser
elaboradas e dentro de quais prazos deverdo ser
entregues, bem como do calendario de eventos da
Extensdo. A partir deste instante, o SimJur comecara a
avaliar a atuacao de cada grupo.

1. PUBLICO-ALVO

O SimJur se volta, principalmente, aos alunos que
desejam conhecer mais sobre a pratica juridica. Buscamos
alunos engajados, com interesse em aprender sobre direito
civil, processual e material, a fim de desenvolver habilidades
relacionadas a vida profissional de advogados e magistrados.
Esperamos que, com a nossa extensdo, os participantes
conhecam as func¢Ges desempenhadas por esses
profissionais, descobrindo vocagGes e interesses que os
guiem em sua trajetoria.
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Vale ressaltar que o dominio do Direito Civil ou do

Processo Civil enquanto objetos de estudo nao é, de forma
alguma, requisito para o ingresso na extensio, ja que tal
exigéncia seria incompativel com a situacdo de um aluno de
graduacao. Busca-se, na verdade, alunos dispostos a aprender
e comprometidos com o processo do inicio ao fim. Por isso,
enfatizamos que aqueles recém-ingressos no curso de direito
sdo muito bem-vindos ao SimJur. Assim, aceitamos
inscricbes de estudantes do primeiro ao nono semestre da
graduacao, desde que eles estejam matriculados
regularmente na FDUSP.

2. INSCRICOES
Apesar de as atividades da extensdo serem desenvolvidas
com grupos formados por trés pessoas, a inscricdo devera ser

realizada individualmente.

Ressalta-se que o processo seletivo ocorrera em 2 (duas)
fases.

W
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A primeira fase, de carater eliminatdrio, consistira em:

1.Envio de um formulario de inscrig¢ao contendo
informagGes basicas sobre o candidato;

2. Um debate nao juridico, a fim de avaliar as capacidades
argumentativas e de oratdria do candidato.

Depois do fim do periodo de inscri¢des, o SimJur criara
grupos de WhatsApp referentes aos debates da primeira fase
de acordo com a disponibilidade dos inscritos. Os candidatos
serdo agrupados em equipes para realizar o debate nao
juridico, cujos temas serdo disponibilizados na hora da
avaliacdo com um tempo de 10 a 15 minutos para discussao
interna dos grupos - A avaliagao dos candidatos nos debates
é efetuada de maneira individual, de forma que o SimJur
ndo se vé obrigado a aprovar todos os participantes de um
determinado grupo. E vélido especificar, também, que a
aprovacao nessa fase nao tem relacdo com a posicdo do
candidato - e sim, com a forma como ele se comporta frente
ao restante do grupo e expressa suas ideias de maneira oral.
Ressalta-se que falas preconceituosas, que firam os Direitos
Humanos, acarretardo na desclassificacio imediata do
candidato. As especificidades e instrugées quanto a
realizacio dos debates serio passadas aos candidatos nos
grupos de WhatsApp criados pela comissao do processo

seletivo.

g
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A segunda fase, de carater eliminatorio, consistira em:
1.Realizagao de uma entrevista individual com os
membros da comissao avaliadora do PS;
2. Produg¢dao de um documento juridico cujas instrugdes
serdo disponibilizadas pela equipe avaliadora apds a
aprovagdo na primeira fase.

Os candidatos mais bem avaliados serdo entdo
selecionadas, competindo ao SimJur agrupa-los segundo suas
preferéncias, e em momento posterior, designar qual fungao
passardo a exercer na simulagdo, levando em conta a ordem
de preferéncia declarada por eles no momento da ficha de
inscricdo. O periodo de inscri¢des inicia no dia os/o3 e
termina as 23h59 do dia 25/03. A Ficha de Inscri¢ao encontra-
se disponivel neste link:
https://forms.gle/DsPUGTvfmcGdGXvu8. Os debates da
primeira fase ocorrerdo entre os dias 26/03 a 28/03. As
entrevistas e a entrega do documento juridico da segunda
etapa acontecerao, a priori, entre os dias 30/03 e 04/04, com
horario a ser estipulado. Por esse motivo, reforcamos o
pedido para que preencham a sua disponibilidade.

Os resultados da primeira fase serao divulgados no dia 29/03,
e, os da segunda fase, no dia o7/04, ambos pelo e-mail
declarado pelos participantes no formulario de inscrigao.
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MAIS INFORMACOES

Para  qualquer davida ou  esclarecimento,

disponibilizamos os seguintes enderecos:

recursoshumanossimjur@gmail.com
@simjurusp

@ Sim]ur - USP

Sim]Jur - Simulag¢ées Juridicas da USP
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